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Kooli tildtooplaan
2022/2023. dppeaastaks

Ulesanded kooli arengueesmirkide tditmiseks 2022/2023. dppeaastal.

Peaeesmark: Oppija arengu toetamine.

Turvaline
Sppe-
keskkond
toetab Sppe-
protsessis
osalejaid.

Oppes osalemine on
huvitav ja arendav nii
oOpilasele kui Opetajale.

Opilane on
eriala-
spetsialistide
poolt toetatud

| strateegiline eesmark: Nurme Kooli fulsiline keskkond vastab muutunud épikasitluse
vajadustele ja eesmarkidele. Koolikeskkond tagab seal viibijale turvalisuse ning toetab
avatud ja areneva meeskonna ning organisatsiooni kultuuri loomist.

2022/2023. dppeaastaks voetud Ulesanne:

1. Koolis on teadvustatud iga meeskonnaliikme olulisust turvalisuse loomisel ja
organisatsiooni kultuuri kandmisel ning vajadusi oma ametialaste teadmiste
arendamisel uuenenud Opikasitluse rakendamiseks juba Uhendatud
koolikeskkonnas Paides.

Tegevused 2022/2023. dppeaastal:

1. Avatud koolikeskkonna kujundamine. Kogu kooli kasutuses oleva rendipinna
maksimaalne kasutamine kooli O6ppe- ja tugiteenuste korraldamiseks.
Vastutajad: juhtkond, dpetajad ja tugispetsialistid.



2. Organisatsioonikultuuri (hoiakud, tavad, rutiinid, rituaalid) kujundamine
uuenenud 6ppekeskkonnas. Vastutajad: juhtkond, koolipere liikmed.

Il strateegiline eesmark: Oppes osalemine on huvitav ja arendav nii épilastele kui
Opetajatele. Nurme Koolis on kérge motivatsiooniga kiirelt arenev meeskond, tugeva
ja toetatud organisatsiooni kultuuriga. Iga 6petaja on uUhtlasi ka kooli arengukava
elluviija ja kooli kui terviku arendaja.

2022/2023. dppeaastaks voetud Ulesanded:

1. Koolis on ennast arendav padev personal.

2. Koolis rakendatakse nuudisaegse Opikasitluse pdhimétteid, et dpilased
oskaksid iseseisvalt labiharjutatud olukordades ja vahese toe abil uutes
situatsioonides enam &pitut praktikas rakendada.

Tegevused 2022/2023. dppeaastal:

1. Opilaste kaasamine dppeprotsessi liikumis- ja loovustegevuste kaudu.

2. Loodusvaldkonna teemade I6imimine erinevatesse ainetesse.

3. Oppevara taiendamine O6ppekava ja uuenenud O&pikasitluse vajadustest
lahtuvalt. Vastutajad: juhtkond, dpetajad.

D

. Praktilise ja koostbise dppe korraldamine dppekava toetavate programmide ja
projektide kaudu. Vastutajad: ainedpetajad, juhtkond.

4.1. Rohelise Kooli programmi 3. tegevusaastal uute teemavaldkondade
valimine ja programmi tegevuste sidumine dppe-, kasvatus- ja huvitdoga.
Vastutaja: programmi koordinaator koolis

4.2. Keskkonnainvesteeringute Keskuse loodushoidu toetavates
oppeprogrammides osalemine. Vastutaja: juhtkond

Vastutajad: klassijuhatajad, ainedpetajad, juhtkond.

4.3. Rakett69 opihuvilaagri korraldamine. Vastutaja: huvijuht

1l strateegiline eesmark: Opilane on dppe- ja huvitegevustes ning sotsiaalses
toimetulekus erialaspetsialistide poolt toetatud. Kooli td6tajatest on kujunenud
hariduslike erivajadustega laste dpetamise oskusteabe kandjad kogu maakonnas.

2022/2023. dppeaastaks voetud Ulesanded:
1. Koolis on tagatud toetatud dppe dppendustamine.
2. Koolis on hasti toimiv dpilasomavalitsus.
3. Lapsevanemad on teadlikud kooli dppekorraldusest.

Tegevused 2022/2023. dppeaastal:

1. Opetajad ja tugispetsialistid annavad erialaseid konsultatsioone (ksteisele,
teiste koolide koolimeeskondadele ja lapsevanematele.

2. Klassijuhataja on vétmeisikuks oma klassi dpilaste koolisiseste ja koolivaliste
tugiteenuste kattesaadavuse tagamisel. Vastutajad: klassijuhatajad ja
HEVKO.

3. Kooli huvitegevuse planeerimine uhiselt dpilasomavalitsusega. Vastutaja
huvijuht.

4. Lapsevanemate kaasamine oma lapse arengu toetamiseks ja hoiakute
kujundamiseks. Vastutajad: klassijuhatajad, tugispetsialistid, juhtkond.



Uldtédplaanis arengueesmarkide taitmiseks voetud tegevuste alategevusi (6ppe-
kasvatustegevused, huvi- ja tugitegevused ning personalikoolitus) kajastame eKoolis
ja kooli kodulehel.

Kooli sisehindamises votame 2022/2023. dppeaastal vaatluse alla dpilastele vajalike
tugiteenuste kattesaadavuse, nende tdhususe hindamise ja vanemate ndustamise ja
kaasamise arenguvestluste ja Uhistegevuste kaudu.
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Kooli 6ppendukogu Ulesandeks on &ppe- ja kasvatustegevuste anallUsimine ja
hindamine ning dppe- ja kasvatusalaste otsuste tegemine.

Tegevused 2022/2023. dppeaastal on:

1.
2.

Esindaja nimetamine kooli hoolekogusse. Tahtaeg: 2022 detsember. Vastutaja:
direktor.

Opilaste  turvalisusega seotud riskide labiarutamine 6ppe- ja
kasvatustegevuses ning meetmete kavandamine riskide valtimiseks. Tahtaeg:
2023 jaanuar. Vastutajad: oppejuht, tugispetsialistid.

Opilaste jargmisse klassi Uleviimise, taiendavale oppetoole jatmise ja 1.-3.
kooliastmes klassikursuse kordama jatmise otsustamine. Tahtaeg: 2023 mai.
Vastutaja: 6ppejuht.

Pdhikooli 16petamise ja I6putunnistuse valjaandmise otsustamine. Tahtaeg:
2023 juuni. Vastutaja: direktor.

Oppe- ja kasvatustegevuse tulemuste Iabiarutamine ja juhtkonnale
ettepanekute tegemine. Tahtaeg 2023 august. Vastutaja: Oppejuht.

Kooli tldtédplaani kinnitamine 2023/2024. 6ppeaastaks. Tahtaeg: 2023 august.
Vastutajad: direktor, dppejuht, huvijuht.



